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	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к приказу управления образования

администрации муниципального образования  Гулькевичский район

от 01.12.2014 № 521




Примерные показатели и критерии эффективности деятельности

 педагогических работников образовательных учреждений, подведомственных управлению образованию

На основании примерных показателей эффективности деятельности педагогических работников образовательных учреждений, реализующих  общеобразовательные программы дошкольного образования, программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, дополнительные общеобразовательные программы, образовательное учреждение принимает локальный акт, устанавливающий механизм и принципы распределения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Локальный акт утверждается приказом руководителя по согласованию с представительным органом трудового коллектива (ст. 30 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»), при этом должна быть обеспечена зависимость размера стимулирующей части фонда оплаты труда от результатов деятельности педагогического работника в рамках основной (дополнительной) образовательной программы.

I. Примерные показатели и критерии эффективности деятельности педагогических работников образовательных учреждений, 

реализующих программы начального общего, основного общего,
 среднего общего образования
	№

п/п
	Показатель
	Критерий
	Значение критерия

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Динамика индивидуальных образовательных результатов (по результатам ЕГЭ, ГИА промежуточ-ной и итоговой аттестации)


	Доля обучающихся,    

получивших по        

предмету за отчетный 

период оценки «4» и  

«5»; «зачет»;

 100 баллов по результатам ЕГЭ, ГИА
	Соотношение количества      

обучающихся, получивших     

оценки «4», «5», «зачет»    

за отчетный период,         

к численности обучающихся   

по данному предмету;

соотношение количества      

обучающихся, получивших     

100 баллов по результатам ЕГЭ, ГИА за отчетный период по региону по данному предмету


	2. 
	Реализация дополнительных проектов (экскурсионные и экспедиционные программы, групповые и индивидуальные учебные проекты обучающихся, социальные проекты и др.)
	Результативность реализации дополнительных проектов
	Документальное подтверждение

результатов



	3. 
	Участие и результаты участия обучающихся в исследовательской  

деятельности на олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и др. 

       
	Результативность     

участия обучающихся  

в исследовательской  

деятельности по      

предмету и внеучебной

деятельности         

(в олимпиадах,       

конкурсах,           

конференциях,        

турнирах и иных      

мероприятиях,        

проводимых в рамках  

внеучебной           

деятельности)    
	Документальное подтверждение

участия в мероприятиях      

соответствующего уровня     

	 4.
	Участие педагогического работника в разработке и реализации основной образовательной программы
	Соответствие образовательной программы предъявляемым требованиям (решение коллегиального органа)
	Реализация основной образовательной программы

	5.
	Наставничество    
	Осуществление        

педагогической       

помощи педагогическим

работникам с опытом  

работы до трех лет   
	Результативность деятельности молодого специалиста



	6. 
	Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы
	Доля обучающихся, участвующих в физкультурно-оздоровительных и (или) спортивных мероприятиях   
	Соотношение количества      

обучающихся, участвующих в мероприятиях,  

за отчетный период,         

к общей численности обучающихся      

	7. 
	Результативность  

методической и    

опытно-           

экспериментальной 

деятельности      

педагогического работника,     презентации       

собственной       

педагогической    

деятельности      
	Представление        

результатов          

исследовательской,   

экспериментальной и  

методической         

деятельности педагогического работника

на мероприятиях      

международного,      

всероссийского,      

регионального,       

городского уровня и   

уровня               

образовательного      

учреждения      
	Документальное подтверждение

участия в мероприятиях      

соответствующего уровня в   

статусе докладчика или      

участника, наличие дипломов            

(сертификатов) победителя   

или призера (I, II, III     

место) в профессиональных   

конкурсах соответствующих   

уровней                     

 

	8. 
	Обучение,         

способствующее    

повышению         

качества и        

результативности  

профессиональной  

деятельности      

педагогического работника        
	Уровень обучения:    

повышение            

квалификации,        

профессиональная     

подготовка,  переподготовка,        

магистратура,        

аспирантура,         

докторантура         
	Документы, свидетельствующие

об обучении или окончании   

обучения в отчетный период  

	9. 
	Уровень           

коммуникативной   

культуры при      

общении с         

обучающимися,    

родителями        

(законными        

представителями   

обучающихся)  и работниками образовательного учреждения  
	Наличие (отсутствие) 

обоснованных жалоб со стороны родителей    

(законных            

представителей       

обучающихся) и (или)   

обучающихся, работников на       

деятельность педагогического работника
	Документально подтвержденные

данные о наличии            

(отсутствии) обоснованных   

жалоб со стороны родителей  

(законных представителей    

обучающихся) и (или)          

обучающихся, работников на деятельность 

педагогического работника          

	10.
	Работа с детьми из социально неблагополучных семей
	Доля детей из социально неблагополучных семей, получающих  индивидуальное социально-психолого-педагогическое сопровождение, дополнительное образование на базе образовательного учреждения
	Результативность в индивидуальной работе с детьми из социально неблагополучных семей          

	11. 
	Создание элементов образовательной инфраструктуры 
	Оформление кабинета, музея, пришкольной территории и пр.
	Документальное подтверждение


II. Примерные показатели и критерии эффективности деятельности педагогических работников образовательных учреждений, 

реализующих  образовательные программы дошкольного образования  

	№

п/п
	Показатель
	Критерии
	Значения критерия

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Организация (участие) системных исследований, мониторинга индивидуальных достижений воспитанников        
	Доля воспитанников,  

овладевших           

необходимыми навыками

и умениями           

по образовательным   

областям основной    

образовательной  

программы            
	Соотношение количества     

воспитанников группы,   

овладевших необходимыми    

навыками и умениями        

по образовательным         

областям основной          

образовательной        

программы, в процентах   

к численности воспитанников

группы                

	2. 
	Посещаемость       

воспитанниками    

группы образовательного учреждения        
	Доля воспитанников,  

фактически посещающих

группу образовательного учреждения    


	Выполнение планового       

показателя посещения       

воспитанниками группы образовательного учреждения               

	3.
	Реализация дополнительных проектов (экскурсионные и экспедиционные программы, групповые и индивидуальные учебные проекты,       социальные проекты и др.)
	Результативность реализации дополнительных проектов
	Документальное подтверждение

результатов



	4.
	Результативность  

методической и    

опытно-           

экспериментальной 

деятельности      

педагогического работника,     презентации       

собственной       

педагогической    

деятельности      
	Представление        

результатов          

исследовательской,   

экспериментальной и  

методической         

деятельности педагогического работника

на мероприятиях      

международного,      

всероссийского,      

регионального,       

городского уровня и   

уровня               

образовательного      

учреждения      
	Документальное подтверждение

участия в мероприятиях      

соответствующего уровня в   

статусе докладчика или      

участника, наличие дипломов            

(сертификатов) победителя   

или призера (I, II, III     

место) в профессиональных   

конкурсах соответствующих   

уровней                     

 

	5.
	Участие педагогического работника в разработке и реализации основной образовательной программы
	Соответствие образовательной программы предъявляемым требованиям (решение коллегиального органа)
	Реализация основной образовательной программы

	6. 
	Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы
	Доля воспитанников, участвующих в физкультурно-оздоровительных и (или) спортивных мероприятиях   


	Соотношение количества      

воспитанников, участвующих в мероприятиях,  

за отчетный период,         

к общей численности воспитанников      

	7.
	Обучение,         

способствующее    

повышению         

качества и        

результативности  

профессиональной  

деятельности      

педагогического работника        
	Уровень обучения:    

повышение            

квалификации,        

профессиональная     

подготовка,  переподготовка,        

магистратура,        

аспирантура,         

докторантура         
	Документы, свидетельствующие

об обучении или окончании   

обучения в отчетный период  

	8. 
	Наставничество     
	Осуществление        

педагогической       

помощи педагогическим

работникам с опытом  

работы до трех лет   
	Результативность деятельности молодого специалиста



	9. 
	Уровень           

коммуникативной   

культуры при      

общении с         

воспитанниками,    

родителями        

(законными        

представителями   

воспитанников)  и работниками образовательного учреждения    


	Наличие (отсутствие) 

обоснованных жалоб со стороны участников   

образовательного     

процесса на          

деятельность педагогического работника
	Документально              

подтвержденные данные      

о наличии (отсутствии)     

обоснованных жалоб         

со стороны участников      

образовательного процесса  

на деятельность педагогического работника   

	10. 
	Создание элементов образовательной инфраструктуры 
	Оформление группы, кабинета,   территории учреждения и пр.
	Документальное подтверждение


III. Примерные показатели и критерии эффективности деятельности педагогических работников образовательных учреждений, 

реализующих  дополнительные общеобразовательные программы  

	№

п/п
	Показатель
	Критерии
	Значения критерия

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Реализация дополнительных проектов (экскурсионные и экспедиционные программы, групповые и индивидуальные учебные проекты воспитанников, социальные проекты и др.)
	Результативность реализации дополнительных проектов
	 Документальное подтверждение результатов

	2.
	Обеспечение высокого уровня 

организации                 

учебно-воспитательного      

процесса                    
	Наличие победителей, призеров  среди

воспитанников  (команд)    в    конкурсах,

фестивалях,   соревнованиях    различного

уровня                                
	Соотношение количества     

воспитанников в процентах   

к численности воспитанников объединения



	3. 
	Посещаемость       

воспитанниками    

объединения образовательного учреждения        
	Доля воспитанников,  

фактически посещающих

объединение образовательного учреждения    
	Выполнение планового       

показателя посещения       

воспитанниками объединения образовательного учреждения               

	4.
	Результативность  

методической и    

опытно-           

экспериментальной 

деятельности      

педагогического работника       
	Результативность реализации дополнительных проектов: на мероприятиях      

международного,      

всероссийского,      

регионального,       

городского уровня и   

уровня               

образовательного      

учреждения 

    
	Документальное подтверждение

результатов, а также участия в мероприятиях      

соответствующего уровня в   

статусе докладчика или      

участника, наличие дипломов            

(сертификатов) победителя   

или призера (I, II, III     

место) в профессиональных   

конкурсах соответствующих   

уровней    

	5.
	Участие педагогического работника в разработке и реализации дополнительной общеобразователь-ной программы  (общеразвивающей,    предпрофессиональ-ной)  
	Соответствие образовательной программы предъявляемым требованиям (решение коллегиального органа)
	Реализация  дополнительной общеобразовательной программы (общеразвивающей,    предпрофессиональной)  



	6.
	Обучение,         

способствующее    

повышению         

качества и        

результативности  

профессиональной  

деятельности      

педагогического работника        
	Уровень обучения:    

повышение            

квалификации,        

профессиональная     

подготовка,  переподготовка,        

магистратура,        

аспирантура,         

докторантура         
	Документы, свидетельствующие

об обучении или окончании   

обучения в отчетный период  

	7. 
	Наставничество     
	Осуществление        

педагогической       

помощи педагогическим

работникам с опытом  

работы до трех лет   
	Результативность деятельности молодого специалиста



	8. 
	Уровень           

коммуникативной   

культуры при      

общении с         

воспитанниками,    

родителями        

(законными        

представителями   

воспитанников)  и работниками образовательного учреждения     
	Наличие (отсутствие) 

обоснованных жалоб со стороны участников   

образовательного     

процесса на          

деятельность педагогического работника


	Документально              

подтвержденные данные      

о наличии (отсутствии)     

обоснованных жалоб         

со стороны участников      

образовательного процесса  

на деятельность педагогического работника   

	9. 
	Создание элементов образовательной инфраструктуры 
	Оформление   кабинета,  других помещений либо территории учреждения и пр.
	Документальное подтверждение


Начальник управления образования

администрации муниципального
образования Гулькевичский район                                                  Л.П.Позднеева
